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IUT de Mulhouse / Une licence pro en «référencement »

‘Des littéraires pour
optimiser les sites web

H L'IUT de Mulhouse ouvre en
septembre 2008 une licence
professionnelle  «Référenceur
. et rédacteur weh», premiére

* formation a ce métier en Fran-
.ce. La premiere promotion
comptera quinze étudiants,
tous sous statut d’apprenti ou
en contrat de professionnalisa-
tion.

Le référencement est «l’ac-

tion d’optimiser les pages de
son site web, de manieére a ap-
paraitre dans. les meilleures

positions possibles sur les pa-

ges de résultats des moteurs
de recherche, en fonction des
mots clés correspondant a son
activité», indique Olivier An-
drieu, spécialiste du référen-
cement, sur son site abon-
dance.com. :

Le métier de référenceur
est nouveau et s’apprenait

jusqu’ici «sur le tas». 11 sup-
pose a la fois des compéten-
ces en matiére de rédaction,
pour «rediger les contenus les
mieux adaptés» afin d’attirer
les visiteurs et de faire in-
dexer le site web par les ou-
tils de recherche. Ce nouveau
metier nécessite également
de bien connaitre les logiques
de fonctionnement des mo-
teurs de recherche,

480h a I'lUT et
vingt-neuf semaines
en entreprise

Référencer suppose aussi
d'étre en mesure d'évaluer
lefficacité et la visibilité sur
le web des sites pour lesquels
le référenceur ceuvre. «Clest
un meétier émergent, dont
nous avons formalisé les clés
de compétences», assure Phi-
lippe Reingpach, chef du dé-

partement Services, réseaux
et communication de I'IUT
mulhousien, dont émane la
licence.

La formation sur deux se-
mestres créée a I'lUT de Mul-
house permettra - aux étu-
diants d’'acquérir ces connais-
sances et compétences, en
480h a I'lUT et vingt-neuf se-
maines de travail en entrepri-
Se:

Formation en alternance,
la licence professionnelle
«Référenceur et rédacteur
web» a été congue par I'lUT
de Mulhouse, en partenariat
avec le réseau d’entreprises
orientées Internet du réseau
régional Rhenatic. Dans le
bassin mulhousien, cing en-
treprises de -ce réseau se
consacrent partiellement ou
totalement au référencement
de sites web.

Vingt-cing entreprises,
dont un moitié implantée en
Alsace, se montrent déja inté-
ressées par le fait d’accueillir
un étudiant de la nouvelle li-
cence sous statut d’apprenti,
ou en «contrat de profession-
nalisation». Un chiffre supé-
rieur a la taille envisagée
pour la premiére promotion,
qui se situe autour de quinze
éléves et dont le recrutement
fera la part belle aux profils
littéraires. «Notre juge de
paix, c'est linsertion profes-
sionnelle des étudiants», assu-
re Philippe Reingpach. Si cel-
le-ci se déroule de maniére
satisfaisante, la taille des pro-
motions augmentera.

Pierre Séjournet

Renseignements complémentai-
res et dossier de candidature a
télécharger via www.iutmulhou-
se.uhafr. Recrutement jusqu’au
6 juin prochain.




